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Bilan des activités réalisées par le CIFODEM 
Dans le cadre de la convention DGESCO / CIFODEM – Université Paris Cité 

Bilan 2019 – 2022 
 

 
CITé – Comprendre et interpréter des textes 

en milieu pénitentiaire 

 

 

https://cite.fodem-descartes.fr 

Principes 

Le dispositif CITé (Compréhension et Interprétation des TExtes) s’adresse aux élèves des établissements 
pénitentiaires.  
A partir du pouvoir de la compréhension et du débat sur des questions universelles, que des textes 
fondateurs choisis permettent de dégager, il s’agit de faire percevoir que ces thématiques rapprochent 
plus les hommes qu’elles ne les opposent, défiant ainsi les risques de sectarisme et de radicalisation. 
Souvent « empêchés de penser » ces femmes et ces hommes, majeurs ou mineurs doivent apercevoir 
un avenir où leur destin social n’est pas scellé.  
 
Il suffit parfois d’un mot, d’un geste ou d’un texte lu pour se sentir grandir, parce qu’il apporte une 
reconnaissance de sa place parmi les autres (Héloïse Lhérété, directrice de la rédaction du magazine 
Sciences Humaines). Il offre une considération, il donne envie de progresser. C’est vrai aussi de certaines 
activités qui font appel à l’intelligence individuelle, partagée par le groupe. Les participants se sentent 
reconnus, écoutés attentivement, respectés dans leurs propos. Ils sont valorisés, ce qui permet de 
recouvrer une estime de soi souvent dégradée par les circonstances. 
C’est notamment cet élan que CITé cherche à générer lors de séances de compréhension collective de 
textes écrits, proposés en binômes et entendus par le groupe de détenus de peines plus ou moins longues, 
mineurs ou majeurs, femmes ou hommes, suivi d’un temps de réflexion argumentée autour d’une 
question universelle que ces textes « fondateurs » font émerger. S’autoriser à comprendre un texte au 
plus près, se l’approprier sans un truchement qui vous en dépossède, puis en confronter les 

https://cite.fodem-descartes.fr/
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interprétations avec d’autres autour du sujet fort dont il est porteur est un acte puissant et marquant 
pour chacun. 
 

Le protocole prévoit deux intentions de travail : un temps de compréhension de texte fondateur, un 

temps de débat sur une question universelle.  

Pour mieux débattre, chaque séquence propose deux textes mis en binôme et travaillés séparément 

puis rassemblés autour des questions fortes qu’ils portent dans leurs récits. Une question identifiée par 

le groupe de lecteurs fera l’objet du débat. 

CITé est une activité réalisée en petit groupe de 4 à 10 participants pour favoriser la circulation de la 

parole. 

CITé est mis en œuvre dans les établissements pénitentiaires auprès de tous les publics : courtes et 

longues peines, hommes et femmes, mineurs et majeurs. 

 

L’équipe du Cifodem dédiée à la conception et la réalisation de CITé est composée principalement de : 

Alain Bentolila, PU ; Serge Boimare, formateur ; Michel Fébrer, Directeur adjoint UPR de Bordeaux, 

Thierry Félix, CPC ; Bruno Germain, linguiste, Université de Paris, Muriel Grébert, Dgesco. 

Mise en œuvre du protocole, organisation d’une séquence de travail 

 

 

Le protocole de travail fait l’objet d’une présentation sur le site internet dédié. 
 
Présentation des enjeux aux participants : 
« Je vais vous lire un récit passionnant et qui fera réfléchir chacun de vous à une question qui le concerne. 
On va d’abord comprendre ensemble l’histoire puis on va chercher quelle leçon elle contient et enfin nous 
en débattrons et chacun pourra donner son opinion. Si je vous propose tout cela, c’est parce que ce que 
vous pensez m’intéresse et intéresse vos camarades. Tout ce que vous direz sera important pour nous ». 
 
L’atelier compréhension de texte, 45 minutes environ. 
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1. Présentation du texte et lecture [5/6 minutes environ] 

• L’enseignant expose l’objectif de l’atelier : « on va apprendre à comprendre une histoire ». Il 
annonce les différentes étapes de la démarche : « chacun va lire l’histoire, chacun va exprimer ce qu’il a 
compris puis on verra si ce qui est écrit correspond à ce que chacun a raconté  

• L’enseignant situe le texte (origine, époque, auteur) et rappelle qu’un homme ou une femme l’a 
écrit en choisissant des personnages, des lieux, des évènements et en espérant être compris par chacun 
d’entre eux. 

• L’enseignant lit le texte à haute voix et éventuellement le relit en rappelant qu’il est important 
que chaque élève prête une grande attention ; il peut inviter les bons lecteurs à le lire eux-mêmes. 
Après cette première lecture, le texte n’est plus consultable en vue de la phase 2. 
 
2. Expression de ce que l’on a compris texte caché    [15 min environ] 
L’enseignant demande « Qu’avez-vous retenu de l’histoire ? Quel film vous êtes-vous projeté dans votre 
tête ? » ». Si nécessaire et seulement si, il peut relancer avec « Qui sont les personnages ? Où l’action se 
déroule-t-elle ? Quand ? … » 
Il laisse émerger les premières représentations des élèves sans les commenter. Il n’attend pas une 
restitution complète et prend en compte toutes les expressions. Il suspend toute validation pour 
entretenir le questionnement, permettre la controverse chez les élèves.  
Il note, de façon concise, sur une des colonnes de la feuille ou du tableau, les éléments exprimés et mis 
en question collectivement : 

• les propositions qui font consensus dans la colonne 1 « On est d’accord » 

• les propositions controversées dans la colonne 2 « On n’est pas d’accord » 

• les points restés en suspens dans la colonne 3 « 0n ne sait pas » ou « A voir » 
 
3. Vérification des propositions texte sous les yeux     [15 min environ] 
Les élèves consultent à nouveau le texte afin de le confrontent aux éléments notés au tableau. Ils 
interviennent pour légitimer la pertinence de chacun des éléments notés ; ils la justifient par la lecture à 
haute voix du passage clé et l’explicitation de l’indice repéré. Après validation, l’enseignant souligne ou 
entoure les éléments avérés par le texte, barre ceux qui ne le sont pas, complète éventuellement un 
item en s’appuyant sur le texte.  
Cette phase s'achève par une lecture à haute voix de l’enseignant, moment stratégique qui replace les 
élèves en réception et leur permet individuellement de mettre en ordre et mémoriser une image 
mentale complète de la narration.  
 
4. Rappel de récit et métacognition     [10 min environ] 
Deux ou trois élèves sont invité à restituer l’essence de l’histoire avec leurs propres mots grâce aux 
éléments constitutifs mémorisés, sélectionnés et organisés grâce aux phases 2 et 3. « Raconte en 
quelques phrases cette histoire comme si tu la racontais à quelqu’un qui ne l’aurait pas lue ». Si 
nécessaire, les camarades du groupe ACT l’enrichissent et le complètent.  Cette restitution est gardée en 
mémoire par un enregistrement sonore ou un script. 
 On essaie ensuite de se rappeler ensemble les différentes étapes de notre démarche. Qu’a-t-on appris 
et comment y sommes-nous parvenus ?  
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L’atelier de débat, 45 minutes environ 
 

1.Relecture du texte par l’enseignant. 

2. Identification de la question essentielle posée par le récit. 
L’enseignant demande à ses élèves de chercher   la    question qui leur est venu à l’esprit en écoutant 
cette histoire. Il laisse quelques propositions émerger puis : « Nous allons en choisir une et chacun pourra 
donner son avis ».  Si les propositions n’émergent pas facilement, l’enseignant en propose trois parmi 
lesquelles les élèves choisiront celle qui dont il souhaite discuter.  
 
3. Expliquer comment débattre et pourquoi ?  
Nous allons discuter de la question suivante (……….) et chacun va être invité à donner son point de vue 
et à le confronter à celui des autres: c’est ce que nous appellerons le débat . 
   Le but de cette activité de débat est double :   apprendre à réfléchir et   - apprendre à bien exprimer ses 
idées. 
   Pour cela il faut bien entendu pouvoir s’écouter les uns les autres. Les échange d’idées ne peuvent être 
possibles que si l’on respecte la parole de celui qui  parle même quand on n’est pas d’accord avec ce 
qu’il dit . 
  Pour que cette activité se déroule au mieux  , c’est moi qui vais distribuer  la parole en encourageant 
chacun à donner son avis sur la question mais aussi  à chercher des arguments pour  défendre son point 
de vue en écoutant celui  des autres 
 
4. Les six phases du débat  

• Premier temps : chacun recherche dans sa tête son point de vue personnel. 
Une fois la question posée, chacun est invité durant une minute de silence à rassembler ses idées sur le 
sujet. Pour ne rien oublier il est possible d’écrire. 

• Second temps : formuler son point de vue  
Le professeur sollicite tour à tour chacun des élèves afin qu’il livre le fruit de sa réflexion intérieure. 
Ceux qui n’ont rien trouvé sont encouragés à faire un choix parmi les propositions de leurs camarades et 
à les reformuler.  

• Troisième temps : confronter son point de vue avec ceux des autres  
 Le débat véritable peut commencer, les élèves sont encourager à faire valoir leur point de vue, en 
l’enrichissant de ce qu’ils viennent d’entendre, en prenant des exemples pour se faire mieux 
comprendre ou parfois aussi en montrant les points faibles  des arguments contraires . 

• Quatrième temps :  présenter les axes forts du débat.  
 Sans exposer son point de vue personnel, le professeur écrit quelques lignes sur le tableau pour 
reprendre les tendances qui se dégagent des différents avis. 

• Cinquième temps :  écrire son point de vue  
Après le débat et la synthèse du professeur chacun est invité à écrire les arguments qui ont sa 
préférence ; il indiquera si son point de vue a été modifié après avoir entendu celui des autres. 

• Sixième temps : Chacun lit à haute voix ce qu’il a écrit  
 
Dans la mesure où l’activité s’articule autour de 2 textes en binômes, qui montrent ainsi qu’à distance 
historique, géographique, culturelle et même cultuelle, deux textes fondateurs (mythologie, récit 
d’édification ou initiatique, contes, fables…) se répondent et manifestent les mêmes préoccupations des 
hommes deux possibilités se présentent pour appliquer le protocole : 
 

- Soit les deux textes sont conduits à la file en compréhension de texte puis leur comparaison fait 
émerger une question universelle qui est alors débattue,  

- Soit le premier texte est travaillé en compréhension puis débat et le second vient ensuite pour 
enrichir le premier débat par un nouveau point de vue et inspirer un meilleur recul sur le fond. 
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Développement du dispositif 

CITé a fait l’objet d’une création et d’une première recherche - action en 2017 – 2018 auprès de l’UPR 

(unité pénitentiaire régionale) de Bordeaux avec la participation de tous les enseignants et de l’équipe 

du CIFODEM.  

3 formations d’une journée entière sur site ont permis de présenter les protocoles puis d’étudier les 

retours d’expérimentation auprès des élèves de tous profils. Modification et aménagement du 

protocole en fonction des retours. 

2018 – 2019 : extension, de la recherche action à l’UPR de Toulouse. Même modalités de travail avec les 

équipes. 

2019 – 2020 : développement des contenus avec les équipes des UPR. 

2020 – 2021 : extension à l’UPR de Rennes et à l’UPR de Paris. Même modalité de travail avec les 

équipes, mais souvent en distanciel du fait des contraintes sanitaires liées à la COVID. Exemple du 

déroulé du dispositif en annexe pour l’UPR de Paris. 

Présentation du dispositif pour l’UPR d’Ile de France 

Accéder à la présentation 

 

2021 – 2022 : extension à l’UPR de Lille. Mêmes modalités de travail avec l’équipe, en distanciel 

jusqu’en mars 2022. Réunion à La Rochelle avec l’ensemble des professeurs de l’UPR de Bordeaux, 

relance des actions malgré des conditions pédagogiques sanitaires restrictives. Tous les centres 

pénitentiaires exploitent le dispositif avec enthousiasme. Réunion de professeurs pour point d’étape 

avec les UPR de Paris (5 établissements concernés), Lille, Toulouse et Rennes en janvier et février 2022. 

Conférences sur l’illettrisme en milieu carcéral à Lille et Paris. Réunion avec la direction générale des 

UPR en janvier 2022 pour bilan d’étape et envisager l’information aux 4 UPR de métropole non 

concernées par le dispositif ainsi qu’une convention générale. 

Les mises en œuvre auprès des UPR sont formalisées par des conventions triennales. 

Toutes UPR confondues, une centaine de professeurs exploitent CITé et manifestent leur souhait de 

poursuivre d’années en années. 

Le site Internet dédié 

Il rassemble l’ensemble des ressources mises à disposition : 

1°) Une évaluation 

Non obligatoire, elle propose d’évaluer les compétences de compréhension sur un texte narratif 

« Aurore aux doigts roses » et permet d’étudier la qualité de compréhension, au plus juste, à peu près 

ou incorrecte. 

https://fodem-descartes.fr/wp-content/uploads/present/dispositifs/dispositif-cite-ile-de-france.pdf
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2°) Les ateliers de compréhension et de débats 

C’est le cœur du système avec des binômes de textes portant sur de nombreuses questions universelles 

diversement posées. Chaque binôme est accompagné d’une fiche de présentation et de préparation. Les 

binômes sont présentés en packs de complexité croissante. Les enseignants choisissent parmi les packs, 

les binômes qu’ils pensent les mieux adaptés à leurs publics. 

Exemple du pack niveau 1 
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Exemple du texte sur le roi Midas 

  

Exemple du pack niveau 3 
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Le site dispose actuellement de plus de 20 thématiques associées à des binômes accompagnés parfois 

de textes complémentaires et de prolongement culturels ou artistiques. Certains de ces binômes ont été 

réalisés directement avec les professeurs des établissements pénitentiaires au fil du temps. 

 

A la demande des professeurs, l’équipe du Cifodem a également constitué une bibliothèque de travail 

autour des proverbes. 

 

 

 

La liste comporte plus de 200 proverbes issus de diverses cultures, parfois étonnamment 

contradictoires. Un protocole de travail spécifique accompagne cette proposition de travail. 

3°) Des ressources pédagogiques 

Ces ressources sont des alternatives de travail sur la langue cherchant toujours à éclairer des enjeux de 

compréhension autour de l’expression de la langue et de sa rhétorique. Par exemple : 



   

CIFODEM – Université Paris Cité 
Bilan des actions conduites dans le cadre de la convention Dgesco / Cifodem 2019 - 2022 Page 9 

 

 

4°) Propositions du groupe enseignant 

Certaines activités créées et réalisées par les enseignants sont mutualisées. Plusieurs ressources sont 

actuellement en cours de mutualisation et devraient apparaître courant 2022. Par exemple : 

 

 

5°) La formation 

Cet espace regroupe des documents et textes proposés à la réflexion des professeurs sur de nombreux 

sujets, tant scolaires que sociétaux. Par exemple : 
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D’autres sujets sont également abordés. 

6°) Témoignages 

Nous partageons également les témoignages ou remarques des professeurs sur l’exploitation du 

dispositif, ses contenus et les réactions de élèves. Les retours de ceux-ci sont, notamment, très positifs 

et nous engagent fortement à poursuivre nos efforts et compléter notre offre. 

 

Statistiques 

 Inscrits 

2018 64 

2019 115 

2020 125 

2021 142 

2022 199 

   
Evolution sur 3 ans : + 211 % 
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Nombre de connexions au site 

 

 2018/2019 2019/2020 2020/2021 2021/2022 

août   30 31 65 

septembre   138 68 97 

octobre   90 80 66 

novembre   171 59 95 

décembre 147 79 41 138 

janvier 171 120 40 119 

février 146 80 39 160 

mars 101 70 45 198 

avril 125 27 65 120 

mai 122 26 172 94 

juin 49 47 126 106 

juillet 50 35 43 72 

Total 911 913 809 1 330 

 

La baisse de 2020 – 2021 est consécutive aux restrictions de travail en présentiel au sein des 

établissements pénitentiaires du fait de la crise sanitaire. 

 

 


